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Ufficio Dirigente Settore II

DETERMINAZIONE N. 199 DEL 8 settembre 2020

N° D’ordine Registro di pubblicazione

OGGETTO: “Assunzione a tempo pieno e indeterminato, con le modalita di cui all'art. 7, comma 1, della
legge 68/1999, di N. 1 “Collaboratore amministrativo” categoria protetta NON
disabile di cui all'art. 18, comma 2, della stessa Legge n. 68/1999 - Sostituzione
componente Commissione esaminatrice.

Il Dirigente del Settore II

Visto il Decreto del Sindaco del Comune di Pisticci - 15335 del 12 luglio 2017 con il quale lo
scrivente & stato nominato Dirigente del Settore II - Servizio Finanziario, incarico
prorogato con DGC n.151 del 30 luglio 2018 e Decreto di conferimento funzioni
aggiuntive N. 23474 del 28 settembre 2018 e il decreto n. 16 del 7 luglio 2020, di proroga
del suddetto incarico;

Visto lo Statuto del Comune di Pisticci;

Visti:
e il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, approvato con d.lgs. 18
agosto 2000, n. 267;
e ilD.lgs.n.165/2001 e s.m.ij;
e il D.gs. 11 aprile 2006 n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

Visto il DUP (Documento Unico di Programmazione) 2020-2022, aggiornato ed approvato con
deliberazione di C.C. n. 5 del 29/04/2020; '

Visto il bilancio di previsione finanziario 2020/2022 redatto secondo gli schemi ex d.Lgs. n.
118/2011, approvato con deliberazione di C.C. n. 6 del 2/04/2020;

Visto il Piano dei fabbisogni di personale (PTFP) del Comune di PISTICCI per il triennio
2020 - 2022 e la dotazione organica in termini di spesa potenziale massima,
approvati con DGC n. 12 del 25.02.2020, ove é stata prevista l'assunzione di N. 1
Collaboratore Amministrativo - categoria B3 - 36 ore settimanali da assumere
nell’anno 2020 (riservato a categoria protetta);

Vista la Determinazione n. 17 del 21 gennaio 2020, con la quale:
- & stata disposta ed autorizzata, attraverso la procedura di avviamento a selezione,
I'assunzione a tempo pieno e indeterminato, con le modalita di cui all'art. 7, comma 1,
della legge 68/1999, di N. 1 “Collaboratore amministrativo” categoria protetta
NON disabile di cui all’art. 18, comma 2, della stessa Legge n. 68/1999;




- & stata disposta la nomina della Commissione esaminatrice competente alle operazioni
di selezione del personale da assumere, nelle persone di:
Presidente:

- Segretario Generale del Comune di Pisticci - dr.ssa Clementina GERARDI

Componenti:
- Dirigente Settore I del Comune di Pisticci — dr. Nicola SABINA
- Dirigente Settore Il del Comune di Pisticci — dr. Michele S. BIANCO

Segretario verbalizzante:
- Impiegato di concetto in cat. C - dr.ssa Luisa PANGARO.

Rilevato che in capo al Componente di Commissione, dr. Nicola SABINA permane una situazione
di incompatibilitd dovuta alla circostanza di ricoprire cariche politiche;

Ritenuto per quanto sopra di dover disporre la sostituzione del Componente di Commissione, dr.
Nicola Sabina;

Acquisita  per le vie brevi la disponibilita della Dr.ssa Adele Esposito, Responsabile della Posizione
Organizzativa Anagrafe, Demografici e Sociale;

Visto il Regolamento comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Pisticci, adottato con DGC n. 177/2018, aggiornato con DGC n. 51/2019;

Visto il Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi pubblici e delle altre procedure di
assunzione, adottato con DGC n. 178/2018, aggiornato con DGC n. 52/2019;

Visto il Piano Triennale delle Azioni Positive 2017-2019, approvato con DGC n. 229/2017;
Visto il Piano Triennale delle Azioni Positive 2020-2022, approvato con DGCn. 196/2019;
Visto il Modello organizzativo del Comune di Pisticci, approvato con DGC n. 180/2018;

Ritenuto di provvedere in merito
DETERMINA
Per le motivazioni riportate in premessa,

1-di nominare, ai sensi degli artt. 16 e 17 del Regolamento comunale sulla disciplina dei concorsi
pubblici e delle altre procedure di assunzione, il componente della commissione
giudicatrice della procedura indicata in narrativa, in sostituzione del dr. Nicola Sabina,
nella persona della dr.ssa Adele Esposito, Responsabile della Posizione Organizzativa
Anagrafe, Demografici e Sociale;

2-Di dare atto, che la Commissione giudicatrice della selezione di cui trattasi, risulta cosi composta:
Presidente:
—  Segretario Generale del Comune di Pisticci - dr.ssa Clementina GERARDI

Componenti:
— Dirigente Settore Il del Comune di Pisticci — dr. Michele S. BIANCO
—  Responsabile della P.0. Anagrafe, Demografici e Sociale - dr.ssa Adele
ESPOSITO;

Segretario verbalizzante:
— Impiegato di concetto in cat. C - dr.ssa Luisa PANGARO.

3-Di trasmettere copia del presente provvedimento:
= al Segretario Generale;
= a] Sindaco.




4-Di dare atto che il Responsabile del procedimento é il Dirigente del Settore II - Dr. Michele
Salvatore Bianco.

5-Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del dlgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento
in ordine alla regolarit3, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole é reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte della
scrivente.

6-Di_dare atto che la presente determinazione diventa esecutiva con l'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa e viene trasmessa
all'Ufficio Segreteria per 'inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo.

skkskkskokkkk

Visto di regolarita contabile e di attestazione della copertura della spesa
Il Dirigente del servizio finanziario attesta, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del d.Igs. n. 267/2000 e
dell'art. 153, comma 5, del d.lgs. n. 267/2000, nonché del vigente regolamento di contabilita, la
regolaritd contabile e la copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita effettive
esistenti negli stanziamenti di bilancio 2019-2021. r
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